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Notice of Meeting  
 
Black Mountain Resources Limited (ASX: BMZ) is pleased to release its Notice of Meeting and advise 
that trading in the Company’s securities will recommence on Monday, 5 December 2011. 
 
The Notice of Meeting will be dispatched to shareholders on Tuesday, 6 December 2011. 
 
For and on behalf of the Board 
 

 
Shannon Robinson 
Joint Company Secretary 
 
 
 
   



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Black Mountain Resources Limited 
ACN 147 106 974 
 

NOTICE OF ANNUAL GENERAL MEETING 
 

 
 
TIME:  10:00am (WST) 
 
DATE:  6 January 2012 
 
PLACE:  Okap Ventures 
  Ground Floor  
  1 Havelock Street  
  West Perth, WA, 6005  
 
 
 
 
 

 
This Notice of Meeting should be read  in  its entirety.   If Shareholders are  in doubt as to how they should 
vote, they should seek advice from their professional advisers prior to voting. 
 
Should  you wish  to discuss  the matters  in  this Notice of Meeting please do not hesitate  to  contact  the 
Company Secretary on +61 8 9488 5220. 
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CRITICAL DATES FOR SHAREHOLDERS 
 

Event  Date 

Announcement  of  Acquisition &  suspension  of  the  Company’s  securities  from 
date of the announcement  

23 August 2011 

Dispatch of notice of meeting to shareholders   28 November 2011 

Trading in securities reinstated by ASX following dispatch of notice of meeting  28 November 2011 

Lodgement of Prospectus  19 December 2011 

Cut off for lodging proxy form for General Meeting  4 January 2012 

Snapshot date for eligibility to vote at General Meeting  4 January 2012 

General Meeting  to  approve  the Acquisition  and other matters,  and  a  trading 
halt to be requested from commencement of trade 

6 January 2012 

If  shareholders approve  the Acquisition,  then  the Company’s  securities will be 
suspended  from  trading  on  ASX  until  the  Company  re‐complies  with 
requirements of chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules 

6 January 2012 

Issue of shares under the capital raising& settlement of the Acquisition  18 January 2012 

Trading in securities reinstated by ASX (subject to satisfaction of Chapters 1 and 
2 of  the ASX Listing Rules)2.   Normal T+3  trading on a post‐consolidation basis 
commences 

24 January 2012 

 
Notes: 
1. The Company intends to issue the Prospectus before the date of the Meeting. 
2. Trading in securities will only be reinstated by ASX after the Company has completed the Acquisition and the Company has 

complied with Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules. The Company will endeavour to minimise the period of suspension 
as much as possible. 

3. The above timetable is indicative only and may be varied in consultation with the ASX. Any changes will be released to the 
ASX.   
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TIME AND PLACE OF MEETING AND HOW TO VOTE 

 
 
VENUE 
 
The Annual General Meeting of  the Shareholders  to which  this Notice of Meeting  relates will be held at 
10:00am (WST) on 6 January 2012 at Okap Ventures, Ground Floor, 1 Havelock Street, West Perth, WA. 
 
YOUR VOTE IS IMPORTANT 
 
The business of the Annual General Meeting affects your shareholding and your vote is important.   
 
VOTING IN PERSON 
 
To vote in person, attend the Annual General Meeting on the date and at the place set out above.   
 
VOTING BY PROXY 
 
To vote by proxy, please complete and sign  the enclosed Proxy Form and return by 10:00am  (WST) on 4 
January 2012 and in accordance with the instructions set out on the Proxy Form. 
 
New sections 250BB and 250BC of  the Corporations Act came  into effect on 1 August 2011 and apply  to 
voting by proxy on or after that date. Shareholders and their proxies should be aware of these changes to 
the Corporations Act, as they will apply to this Annual General Meeting. Broadly, the changes mean that: 
 
 if proxy holders vote, they must cast all directed proxies as directed; and 
 any directed proxies which are not voted will automatically default to the Chair, who must vote the 

proxies as directed. 
 
Further details on these changes is set out below. 
 
Proxy vote if appointment specifies way to vote 
 
Section 250BB(1) of the Corporations Act provides that an appointment of a proxy may specify the way the 
proxy is to vote on a particular resolution and, if it does: 
 
 the proxy need not vote on a show of hands, but if the proxy does so, the proxy must vote that way 

(i.e. as directed); and 
 if the proxy has 2 or more appointments that specify different ways to vote on the resolution – the 

proxy must not vote on a show of hands; and 
 if the proxy is the chair of the meeting at which the resolution is voted on – the proxy must vote on a 

poll, and must vote that way (i.e. as directed); and 
 if the proxy is not the chair – the proxy need not vote on the poll, but if the proxy does so, the proxy 

must vote that way (i.e. as directed). 
 
Transfer of non‐chair proxy to chair in certain circumstances 
 
Section 250BC of the Corporations Act provides that, if: 
 
 an  appointment  of  a  proxy  specifies  the way  the  proxy  is  to  vote  on  a  particular  resolution  at  a 

meeting of the Company's members; and 
 the appointed proxy is not the chair of the meeting; and 
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 at the meeting, a poll is duly demanded on the resolution; and 
 either of the following applies: 

o the proxy is not recorded as attending the meeting; 
o the proxy does not vote on the resolution, 
chair of the meeting is taken, before voting on the resolution closes, to have been appointed as the 
proxy for the purposes of voting on the resolution at the meeting. 
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DIRECTOR’S LETTER 

 
 
Dear Shareholder 
 
The Board is extremely excited to be presenting to you the US Silver opportunities the subject of this Notice 
of Meeting.  Key features of the proposed US Projects include: 
 
 consensus view on the positive short, medium and long term outlook for silver;  
 
 scheduled high grade silver production commencing in the New Departure Mine in Q1 2012 with toll 

treatment facilities available close by; 
 
 final  feasibility work  to be  finished on  the Tabor Mine by Q2 2012 with  scheduled gold and  silver 

production Q3 2012, again with toll treatment facilities close by; 
 
 both mines fully permitted with respect to the ability to commence mining activities;  
 
 significant  high  grade  exploration  upside  possible  with  the  conjecture  mine  based  on  historical 

results with key drilling program to be undertaken during 2012.  
 
The Board  considers  the  three US  Projects  to  be  a  great  opportunity  for  the  Company  to  capitalise  on 
strong  support  for  silver  and  a  good balance between near  term production  and  significant  exploration 
upside.  In addition, Black Mountain's executive management will be strengthened with seasoned US silver 
mining veterans  John Ryan and Howard Crosby  to ensure production and exploration programs are best 
practice and comply with all necessary local regulations. 
 
I would encourage shareholders to review the information contained in the notice of meeting, including the 
independent geologist's report with the 2012 budget, and participate  in what the Board believes to be an 
exciting opportunity for Black Mountain to grow considerably in the coming years. 
 
Yours faithfully 
 
 

 
 
 ____________________  
Peter Landau 
Executive Director 
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NOTICE OF GENERAL MEETING 

 
 
Notice  is  given  that  the  Annual  General  Meeting  of  Shareholders  will  be  held  at  10:00am  (WST)  on 
6 January 2012 at Okap Ventures, Ground Floor, 1 Havelock Street, West Perth, WA. 
 
The Explanatory Statement  to  this Notice of Annual General Meeting provides additional  information on 
matters to be considered at the Meeting.  The Explanatory Statement and the Proxy Form are part of this 
Notice of Meeting. 
 
The Directors have determined pursuant to Regulation 7.11.37 of the Corporations Regulations 2001 (Cth) 
that the persons eligible to vote at the Annual General Meeting are those who are registered Shareholders 
of the Company at 10:00am (WST) on 6 January 2012. 
 
Terms  and  abbreviations  used  in  this Notice  of Meeting  and  Explanatory  Statement  are  defined  in  the 
Glossary. 
 
AGENDA 

 
 
The Explanatory Statement to this Notice of Meeting describes the matters to be considered at the Annual 
General Meeting. 
 
Adoption of Annual Financial Report 
 
To receive  the Annual Financial Report,  including Directors’ declaration and accompanying reports of  the 
Directors and auditors for the period ending 30 June 2011. 
 
NON‐BINDING BUSINESS 

 
 
1. RESOLUTION 1 – ADOPTION OF REMUNERATION REPORT (NON‐BINDING) 

 
To consider and,  if  thought  fit,  to pass, with or without amendment,  the  following  resolution as a 
non‐binding resolution: 
 
“That for the purposes of section 250R(2) of the Corporations Act and for all other purposes, approval 
is given to the adoption of the Remuneration Report as contained in the Company’s Annual Report for 
the period ended 30 June 2011.” 
 
Short Explanation: The Corporations Act provides that a resolution that the remuneration report be 
adopted must  be  put  to  vote  at  a  listed  company’s  annual  general meeting.    The  vote  on  this 
resolution  is  advisory  only  and  does  not  bind  the  Directors  or  the  Company.    Shareholders  are 
encouraged to read the Explanatory Memorandum for further details on the consequences of voting 
on this Resolution. 
 
Voting  Exclusion:  The  Company will  disregard  any  votes  cast  on  Resolution  1  by  or  on  behalf  of  a  Key Management 
Personnel, details of whose remuneration are  included  in  the Remuneration Report; or a Closely Related Party of such a 
member.  However, the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy for a person who is entitled 
to vote in accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by the person chairing the meeting as proxy for a 
person who is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy Form to vote as the proxy decides. 
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ORDINARY BUSINESS 

 
 
2. RESOLUTION 2 – RE‐ELECTION OF MR PETER LANDAU 

 
To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
“To  elect Mr  Peter  Landau  as  a  director  of  the  Company who  retires  by  rotation  pursuant  to  the 
Constitution of the Company and being eligible offers himself for re‐election.” 
 
Short Explanation: In accordance with ASX Listing Rule 14.4, a director of the Company appointed to 
fill a casual vacancy or as an addition to the Board may not hold office (without re‐election) past the 
next  Annual  General  Meeting  following  their  appointment.    Further,  in  accordance  with  the 
Constitution,  any  Director  appointed  by  the  Board  holds  office  only  until  conclusion  of  the  next 
General Meeting and is eligible for re‐election.  Accordingly, Mr Landau retires and being eligible for 
re‐election, offers himself for re‐election at the Meeting. 
 

3. RESOLUTION 3 – APPOINTMENT OF AUDITOR 
 
To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following Resolution as an 
ordinary resolution: 
 
“That, for the purposes of section 327B of the Corporations Act and for all other purposes, RSM Bird 
Cameron Partners, having been nominated by a shareholder and consented  in writing  to act  in  the 
capacity of auditor, be appointed as auditor of the Company.” 
 

4. RESOLUTION 4 – CHANGE TO NATURE AND SCALE OF ACTIVITIES 
 

To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 

 
“That, subject to the passing of Resolutions 5 to 11, for the purpose of Listing Rule 11.1.2 and all other 
purposes,  approval  be  and  is  hereby  given  for  the  Company  to make  a  significant  change  to  the 
nature and scale of its activities as set out in the Explanatory Statement.” 
 
Voting Exclusion: The Company will disregard any votes cast on Resolution 4 by any person who might obtain a benefit if 
Resolution 4 is passed (except a benefit solely in the capacity of a holder of ordinary Shares) and by any associate of that 
person or those persons.  However, the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy for a person 
who is entitled to vote, in accordance with the directions on the Proxy Form; or it is cast by the person chairing the meeting 
as proxy for a person who is entitled to vote, in accordance with a direction on the proxy form to vote as the proxy decides. 
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5. RESOLUTION 5 – ISSUE OF CONSIDERATION SHARES  
 

To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
“That, subject to passing of Resolutions 4 and 6 to 11, for the purposes of ASX Listing Rule 7.1 and for 
all other purposes, approval  is given  for  the Directors  to allot  and  issue 25,000,000 Consideration 
Shares on the terms and conditions set out in the Explanatory Statement.” 
 
Voting Exclusion:  The Company will disregard any votes cast on this Resolution by any person who may participate in the 
proposed  issue and a person who might obtain a benefit, except a benefit solely  in  the capacity of a holder of ordinary 
securities, if the Resolution is passed.  However the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy 
for a person who is entitled to vote in accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by the person chairing 
the meeting as proxy for a person who is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy Form to vote as the 
proxy decides. 

 
6. RESOLUTION 6 – ISSUE OF PERFORMANCE SHARES  
 

To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
“That, subject to passing of Resolutions 4, 5 and 7 to 11, for the purposes of ASX Listing Rule 7.1 and 
for all other purposes, approval  is given for the Directors to allot and  issue 25,000,000 Performance 
Shares on the terms and conditions set out in the Explanatory Statement.” 
 
Voting Exclusion:  The Company will disregard any votes cast on this Resolution by any person who may participate in the 
proposed  issue and a person who might obtain a benefit, except a benefit solely  in  the capacity of a holder of ordinary 
securities, if the Resolution is passed.  However the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy 
for a person who is entitled to vote in accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by the person chairing 
the meeting as proxy for a person who is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy Form to vote as the 
proxy decides. 

 
7. RESOLUTION 7 – APPROVAL OF CAPITAL RAISING  
 

To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
“That, subject to the passing of Resolutions 4 to 6, 8 and 11, for the purposes of ASX Listing Rule 7.1 
and for all other purposes, the shareholders of the Company authorise and approve the Directors to 
issue  Shares  to  raise  a  total  of  up  to  $2,000,000  on  the  terms  and  conditions  set  out  in  the 
Explanatory Statement.” 
 
Short Explanation:   The Company must  issue a Prospectus  in order  to  satisfy  the  requirements of 
Chapters  1  and  2  of  the  ASX  Listing  Rules  and  as  a  condition  of  the  Company’s  securities 
recommencing  trading  on  the  ASX  following  the  Acquisition.    Please  refer  to  the  Explanatory 
Statement for details. 
 
Voting Exclusion:  The Company will disregard any votes cast on this Resolution by any person who may participate in the 
proposed  issue and a person who may obtain a benefit, except a benefit solely  in the capacity of a security holder,  if the 
resolution is passed and any associates of those persons.  However, the Company need not disregard a vote if it is cast by a 
person as a proxy for a person who is entitled to vote in accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by 
the person chairing the meeting as proxy for a person who is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy 
Form to vote as the proxy decides. 
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8. RESOLUTION 8 – APPOINTMENT OF DIRECTOR 

 
To consider and, if thought fit, to pass the following resolution as an ordinary resolution: 
 
“That, subject to the passing of Resolutions 4 to 7 and 11, Mr Jason Brewer is appointed as a Director 
effective immediately.” 
 
Short Explanation: The Directors may at any time appoint a person to be a Director  in accordance 
with  the Constitution.   Any Director so appointed holds office only until  the next  following annual 
general meeting unless appointed by shareholders. 

 
9. RESOLUTION 9 – APPOINTMENT OF DIRECTOR 

 
To consider and, if thought fit, to pass the following resolution as an ordinary resolution: 
 
“That,  subject  to  the passing of Resolutions 4  to 8  and 10  to 11, Mr John Ryan  is appointed as a 
Director effective immediately.” 
 
Short Explanation: The Directors may at any time appoint a person to be a Director  in accordance 
with  the Constitution.   Any Director so appointed holds office only until  the next  following annual 
general meeting unless appointed by shareholders. 
 

10. RESOLUTION 10 – PARTICIPATION IN CAPITAL RAISING BY DIRECTORS – MR PETER LANDAU 
 
To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
"That, subject to the passing of Resolutions 4 to 9 and 11, for the purposes of ASX Listing Rule 10.11 
and for all other purposes, approval  is given for Mr Peter Landau (or his nominees) to participate  in 
the Capital Raising and, upon subscription, for the Company to issue and allot up to 1,000,000 Shares 
pursuant  to  the Capital Raising  to Mr Peter Landau  (or his nominee), a Director, on  the  terms and 
conditions set out in the Explanatory Statement." 
 
Short Explanation: Under the ASX Listing Rules an issue of securities to a related party requires prior 
shareholder approval.  Mr Peter Landau, as a Director is a related party and wishes to participate in 
the  Capital  Raising  referred  to  in  Resolution  7.    For  the  purposes  of  ASX  Listing  Rule  10.11, 
Shareholder approval  is being sought to allow Mr Peter Landau to be  issued Shares pursuant to the 
Capital Raising. 
 
Voting Exclusion:   The Company will disregard any votes cast on this Resolution by Mr Landau and any of his associates.  
However, the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy for a person who is entitled to vote in 
accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by the person chairing the meeting as proxy for a person who 
is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy Form to vote as the proxy decides. 
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11. RESOLUTION 11 – PARTICIPATION IN CAPITAL RAISING BY DIRECTORS – MR JASON BREWER 
 
To consider and,  if thought fit, to pass, with or without amendment, the following resolution as an 
ordinary resolution: 
 
"That, subject to the passing of Resolutions 4 to 10 and 11, for the purposes of ASX Listing Rule 10.11 
and for all other purposes, approval  is given for Mr Jason Brewer (or his nominees) to participate  in 
the Capital Raising and, upon subscription, for the Company to issue and allot up to 1,000,000 Shares 
pursuant  to  the Capital Raising  to Mr Jason Brewer  (or  his  nominee), a proposed Director, on  the 
terms and conditions set out in the Explanatory Statement." 
 
Short Explanation: Under the ASX Listing Rules an issue of securities to a related party requires prior 
shareholder approval.  Mr Jason Brewer, as a Director is a related party and wishes to participate in 
the  Capital  Raising  referred  to  in  Resolution  7.    For  the  purposes  of  ASX  Listing  Rule  10.11, 
Shareholder approval is being sought to allow Mr Jason Brewer to be issued Shares pursuant to the 
Capital Raising. 
 
Voting Exclusion:   The Company will disregard any votes cast on this Resolution by Mr Brewer and any of his associates.  
However, the Company need not disregard a vote if it is cast by a person as a proxy for a person who is entitled to vote in 
accordance with the directions on the Proxy Form or it is cast by the person chairing the meeting as proxy for a person who 
is entitled to vote, in accordance with a direction on the Proxy Form to vote as the proxy decides. 

 
DATED:  2 December 2011 
BY ORDER OF THE BOARD 
  
 
 
 

 
 ____________________  
Peter Landau 
Executive Director 
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EXPLANATORY STATEMENT 
 
This Explanatory Statement has been prepared for the information of the Shareholders in connection with 
the business  to be conducted at  the Annual General Meeting  to be held at 10:00am  (WST) on 6 January 
2012 at Okap Ventures, Ground Floor, 1 Havelock Street, West Perth, WA. 
 
This purpose of  this  Explanatory  Statement  is  to provide  information which  the Directors believe  to be 
material to Shareholders in deciding whether or not to pass the Resolutions in the Notice of Annual General 
Meeting. 
 
1. GENERAL 
 
1.1 Background 
 

Black Mountain Resources Limited (Black Mountain or BMZ) is a public company listed on the official 
list of ASX (ASX code: BMZ). 
 
The  Company  is  an  Australian  based  mineral  exploration  company  which  holds  exploration 
tenements  in  Western  Australia.    The  tenements  comprise  approximate  187km2  of  exploration 
ground  near  Lenora  in  the  north  eastern  goldfields  in  the  northern  part  of  the  Yilgarn  Craton, 
Western Australia.  The tenements are prospective for uranium and potentially also for nickel or gold 
mineralisation.   
 
As announced to ASX on 23 August 2011, the Company has entered into an agreement to acquire a 
70%  interest  in the  issued capital of ABM Mining Corporation (ABM), a wholly owned subsidiary of 
Abot Mining Corporation  (Abot), and the holder of 3 projects which are highly prospective,  former 
producing silver and gold mines in north‐western USA (US Projects) (Acquisition).  
 
Further details of the Silver Projects are set out in Section 1.3.   

 
1.2 Acquisition Agreement  
 

The Acquisition Agreements set out the terms upon which the Company is to acquire its 70% interest 
in ABM.  The material terms of the Acquisition Agreement are as follows: 

 
(a) (Conditions Precedent): settlement of the Acquisition Agreements is subject to and conditional 

upon (inter alia): 
 

(i) completion of due diligence by Black Mountain of the US Projects, ABM and Abot to the 
satisfaction of Black Mountain;  

 
(ii) ABM being the legal and beneficial holder of formal leases in respect of each US Project;  

 
(iii) receipt of all applicable waivers of any applicable pre‐emption or similar rights that have 

been  obtained  or  have  lapsed  in  respect  of  the  issue  of  ABM  Shares  to  BMZ  (or  its 
nominee); 
 

(iv) receipt  of  all  necessary ministerial  consents,  government,  regulatory  and  third  party 
approvals, in respect of the issue of the ABM Shares; 

 
(v) ABM  obtaining  any  other  third  party  approvals  required  to  complete  its  obligations 

under the Agreement; 
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(vi) the  Company  obtaining  all  necessary  shareholder  approvals  required  by  the 

Corporations Act and the ASX Listing Rules in relation to the Acquisition; and 
 

(together,  the Conditions).    If  the Conditions are not  satisfied or waived on or before 
5.00pm  (Perth  time)  on  or  before  31  December  2011  or  such  later  date  as may  be 
agreed between the parties  in writing, the Acquisition Agreements shall terminate and 
of  no  force  or  effect,  and  each  party will  be  released  from  obligations  and  liabilities 
under  the  Acquisition  Agreements  except  for  any  obligations  or  liabilities  arising  or 
relating to the period before the termination date.  The parties have undertaken to use 
their best efforts to ensure that the Conditions are satisfied; 

 
(b) (Consideration):  in consideration of  the acquisition of a 70%  interest  in  the US Projects,  the 

Company will: 
 

(i) commit to an initial US$1,250,000 due diligence program which will include preliminary 
feasibility work, securing  tenure and additional ground and an  independent geological 
report required as part of the Acquisition (Advance); 
 

(ii) spend  US$1,500,000  on  each  Project  or  a  total  of  US$4,500,000  across  the  Projects 
within 3 years of settlement of the Acquisition (Expenditure Commitment).  In the event 
that  the Acquisition proceeds,  then  the Advance already paid by  the Company will be 
offset against  its Expenditure Commitment.    In the event that the Acquisition does not 
proceed and is terminated, then the Advance already paid by the Company will convert 
into  a  10%  equity  interest  in  ABM.    If  the  Acquisition  does  not  proceed  due  to 
misrepresentation or  gross negligence  by  the  vendor  (being Abot),  then  the Advance 
already paid by the Company is repayable in full; 

 
(iii) issue 25,000,000 Consideration Shares to the nominees of Abot (refer to Resolution 5); 

 
(iv) issue 25,000,000 Performance Shares  (refer  to Resolution 6), which  shall  convert  into 

fully paid ordinary shares in the capital of Company when the Expenditure Commitment 
has been satisfied and production is achieved on any one of the US Projects of not less 
than 2,000 ounces of gold or gold equivalent (net smelter) within 5 years of settlement 
of the Acquisition, and on such other terms as acceptable to ASX; and 

 
(v) the grant of a 3% net smelter royalty (Royalty), 

 
(together, the Consideration); 

 
(c) (Operation of US Projects): following satisfaction of the Earn‐in Commitment, BMZ agrees to 

finance carry Abot in respect of its pro‐rata share of up to: 
 

(i) $4.5 million of costs  incurred  in  respect of exploration and development on  the 
US Projects; and 
 

(ii) a further $6 million of costs incurred in respect of exploration and development of 
a second mine on either the Conjecture Project or the Tabor Project. 

 
(d) (Settlement):  settlement  of  the  Acquisition  Agreements  is  to  occur  on  that  date  which  is 

10 business days after the satisfaction or waiver of the last of the Conditions (Settlement);  
 

(e) (Change  to Board): with effect  from Settlement,  the  current Directors  (other  than Mr Peter 
Landau) will resign and Mr Jason Brewer and Mr John Ryan (together, the Proposed Directors) 
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will  be  appointed  to  the  Board.    Refer  to  Section  1.12  for  further  details  of  the  Proposed 
Directors; 

 
(f) (Existing Royalty):  the parties  acknowledge  and  agree  that ABM has  agreed  to  the  existing 

royalty arrangements with the owner of each US Project (Existing Royalty) as follows:   
 

(i) that  in respect of the Conjecture Project, Chester Mining Company shall be entitled to 
receive  a  royalty  equal  to  2.5%  of  the Net  Smelter Return  on  all Minerals  extracted, 
milled and sold from the Conjecture Project in any Quarter;  

 
(ii) that  in respect of the New Departure Project, Lucky Friday Extension Mining Company 

shall  be  entitled  to  receive  a  royalty  equal  to  3.0%  of  the Net  Smelter Return  on  all 
Minerals extracted, milled and sold from the New Departure Project in any Quarter; and 

 
(iii) that  in  respect  of  the  Tabor  Project,  Brush  Prairie Minerals,  Inc  shall  be  entitled  to 

receive  a  royalty  equal  to  4.0%  of  the Net  Smelter Return  on  all Minerals  extracted, 
milled and sold from the Tabor Project in any Quarter. 

 
(i) (Warranties): ABM and Abot have provided standard warranties and representations in favour 

of  the Company  in  relation  to  the ABM, Abot, and ABM’s  interests  in  the US Projects.   The 
Acquisition Agreements otherwise contains standard clauses typical  for an agreement of this 
nature. 

 
1.3 Overview of the US Projects  
 

The  Projects  have  extensive  historical  data,  independent  geological  reports  and  significant 
production  and  exploration  upside.    The mines were  closed  down when  silver  hit  historical  lows 
(approx. US$5/oz – currently US$39/oz) and have only recently become available through a private 
vendor. 
 
Of  key  importance  is  the  fact  that  the Projects  contain  certain  'patented  claims' which  allows  for 
immediate  re‐entry  and  production  as well  as  being  in  close  proximity  to  nearby milling  and  toll 
treatment facilities which potentially will see one of the Projects in production in the first quarter of 
the 2012 calendar year.  
 
New Departure Mine – Beaverhead County, Montana 
 
The  New  Departure  Project  consists  of  8  patented mining  claims:  the  Cliff  Lode; Mother  Lode; 
Director; Guardian;  Protector; Quien  Sabbe;  Shield  and  Signal,  and  24  federal  unpatented mining 
claims  in  Beaverhead  County,  Montana  covering  216.48  hectares  in  total.    The  property  was 
discovered in the 1880's and has had small production of extremely high grade silver by several small 
operators since.  The ore deposits occur as veins and replacements within a dolomitic limestone host 
(analogous to the deposits in Leaderville, CO) and are comprised of high grade silver minerals such as 
tetrahedrite and high grade silver bearing galena. 
 
An independent report completed in 1998 outlined 6 separate ore blocks to a depth of only 90 feet 
(27.4 metres)  below  the  level  of  existing workings.    The  current  plan with  New  Departure  is  to 
commence small scale mining activities in early 2012.  Raw ore can be trucked to a nearby bi‐metallic 
mill with excess capacity.   
 
Conjecture Project – Lakeview Mining District, Idaho  
 
The Conjecture Project consists of 6 patented mining claims and 6 unpatented mining claims  in the 
Lakeview Mining District at the southeast end of Pend Oreille Lake in Bonner County, Idaho covering 
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88.49 hectares.   The property has significant production and development history going back over 
100 years, although there has been no significant activity since the 1970's.  The producing rocks are 
the same group of  rocks which host  the major ore deposits of  the Coeur d’Alene District some 35 
mile to the east of the Conjecture mine.  The Coeur d’Alene District has the distinction of being the 
most productive silver district  in North America having produced  in excess of 1.2 billion ounces of 
silver over a period from 1885 to present.  The similarities between the Lakeview District where the 
Conjecture Mine  is  located  and  the neighbouring Coeur d’Alene District have been  the  subject of 
numerous professional reports.   
 
By  way  of  background  the  Conjecture  Project  was  acquired  by  Federal  Uranium  in  1956  and 
encouraged by  the high grade ore which had been produced  to date, a 2,000  foot  (609.6 metres), 
three compartment, vertical shaft was sunk at a present day equivalent of approximately US$35m.  
Exploration  drifts  were  then  developed  at  the  700  ft  level  (213.3  metres),  1,000  ft  level 
(304.8 metres), 1,600 ft level (487.7 metres) and the 2,000 ft level (609.6 metres).   
 
The  initial  program  to  be  undertaken,  subject  to  completion  of  the  Acquisition,  would  include 
inspection and evaluation of  this  shaft by a camera  survey,  followed by  further drilling  to  test  the 
downward  extensions  of  the  ore  shoots  which  have  been  developed  to  the  2,000  ft  level 
(609.6 metres).   Given  that no  significant exploration work has been undertaken at Conjecture  for 
over 30 years, the full extent and potential of the Conjecture Mine (and surrounding areas) generally 
remain  undiscovered  with  significant  indicators  pointing  towards  a  high  chance  of  exploration 
success.  
 
Tabor Project 
 
The Tabor is located in the historic mining town of Virginia City, Montana and consists of 10 patented 
mining claims: Don a Vera; Don a Vera #1; Pearl #1; Pearl #2; Eagle Black #1; Eagle Black #5; New 
Winnetka;  Butcher  Gulch  Placer;  and  the  Tabor  Lode,  and  9  federal  unpatented  mining  claims 
covering 308.21 hectares.  The claims include the historic workings of 8 past producing mines (named 
by  the  actual  rock  vein mined)  the  Jayhill,  Pearl,  Nellie  Bay,  St.  John,  Don‐A‐Vera,  Eagle  Black, 
Shenandoah and Fortuna.  The workings were the subject of an in depth technical feasibility study in 
the early 80’s which analysed the production potential of each vein.   
 
The underground workings are generally shallow and are/would be developed  from mountain side 
adits.    The  priority  target  is  the  Pearl  Vein which  has  both  gold  and  silver  running  at  a  ratio  of 
approximately 1 oz of gold for every 8 ozs of silver.  Confirmatory work on production grades would 
be undertaken  following on  from  the previous  feasibility  study with a  targeted production  rate of 
100‐150 tons per day for a minimum 5 year mine life.  Similar to the New Departure Mine, nearby toll 
treatment facilities are available for ore processing.  In conjunction with the Pearl vein development, 
an exploration program consisting of 25 holes (20,000 feet (6096 metres)) would be undertaken on 
the St John vein with an aim of doubling the targeted production rate.    
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Ownership Structure 
 
Following  completion  of  the  Acquisition,  the  corporate  structure  for  Black Mountain  will  be  as 
follows: 
 

 
 
US Projects Location 
 
The US Projects are located in western Montana and northern Idaho.  The largest centre in western 
Montana  in proximity to the properties  is Butte, Montana with a population of 34,200.   The  largest 
centre in northern Idaho in proximity to the properties is Couer d’Alene, Idaho with a population of 
over 44,000. 
 

 
Figure 1: US Properties Location Map 
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Technical Report 
 
The Company has engaged an independent consultant to carry out a full technical review and report 
on the US Projects (Technical Report) which is set out in full in Annexure A.  For further detail on the 
US Projects, please  refer  to  the Technical Report.   The Directors  recommend  that all Shareholders 
carefully read the Technical Report. 
 

1.4 Re‐compliance with Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules 
 

On the basis that approval pursuant to Resolution 4 is obtained, the Company will seek to re‐comply 
with the requirements of Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules. 

 
1.5 Impact of the Acquisition and Capital Raising on Capital Structure 
 

The effect of the Acquisition and the Capital Raising (on an undiluted basis) on the capital structure 
of  the  Company  (assuming  $2 million  is  raised  under  the  Capital  Raising)  can  be  summarised  as 
follows: 
 

Proposed Capital Structure 

Securities  Shares  Options  Performance 
Shares 

On issue  27,812,501 2,000,000 1  ‐

To  be  issued  pursuant  to  Acquisition 
(Resolution 4) 

25,000,000 ‐  25,000,000 2

To  be  issued  pursuant  to  Capital  Raising 
(Resolution 3)  3 

10,000,000 ‐  ‐

Total  62,812,501 2,000,000 1  25,000,000 2

 
Notes: 
1. Exercisable at $0.30 on or before 14 November 2014 
2. Convertible  to  25,000,000  fully  paid  ordinary  shares  in  the  capital  of  Company where  the  expenditure  outlined 

above has been completed and upon the production of not less than 2,000 ounces of gold or gold equivalent (net 
smelter) are produced on any one mine within 5 years, and on such other terms as acceptable to ASX. 

3. Assuming an issue price of $0.20 for a raising of $2 million.  It is noted that the Company intends to raise between 
$1 million and $2 million at a minimum issue price of $0.20. 

4. The Company proposes to undertake a bonus option issue within three to six months after the Meeting, subject to 
market conditions (“Loyalty Issue”).  All Shareholders registered on the share register of the Company at a date to 
be announced by the Company to the ASX will be entitled to participate in the Loyalty Issue on the basis of 1 option 
for every 2 Shares held.  The options are proposed to be issued exercisable at 20 cents and within 3 years from date 
of issue.  The subscription price for the options is yet to be determined by the Board.  It is proposed to apply for the 
options  issued pursuant to the Loyalty Issue to be  listed for quotation on the ASX.   A disclosure document will be 
issued in respect of the Loyalty Issue when the securities are offered, if required under the Corporations Act.   

 
1.6 Pro Forma Balance Sheet 
 

An  pro  forma  balance  sheet  of  the  Company  following  completion  of  the Acquisition  and  Capital 
Raising is set out in Schedule 2 of this Explanatory Statement.  

 
1.7 Impact of the Acquisition on the Company 
 

Settlement of the Acquisition Agreement will result in the Company acquiring a 70% interest in ABM 
and a corresponding 70% interests in its US Projects.  The proposed Acquisition will result in various 
advantages  and  disadvantages  to  the  Company  which  Shareholders  should  consider  prior  to 
exercising their vote.   
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1.8 Advantages of Acquisition 
 

The Directors consider that the key advantages to the Company and non‐associated Shareholders of 
completing the Acquisition are as follows: 

 
(a) extensive land package in highly prospective western Montana and northern Idaho, USA; 

 
(b) considerable historical production and activity on the US projects; 
 
(c) advanced  exploration  projects  and  near‐term  silver  production  capability  represent  a 

significant opportunity for the Company;  
 
(d) the  Acquisition  provides  an  opportunity  for  the  Company  to  diversify  its  current  business 

operations; and 
 
(e) the potential  increase  in market  capitalisation of  the Company  following  completion of  the 

Acquisition and the associated Capital Raising may lead to increased coverage from investment 
analysts, access to improved equity capital market opportunities and increased liquidity, which 
are not currently present. 

 
1.9 Disadvantages of Acquisition 
 

The Directors consider that the key disadvantages to the Company and non‐associated Shareholders 
of completing the Acquisition are as follows: 

 
(a) the Company will be  changing  the nature of  its activities  to become a  company  focused on 

silver, gold and base metal production and exploration activities, with initial projects in north‐
western USA, which may not be consistent with the objectives of all Shareholders;  

 
(b) there are many risk factors associated with the change  in nature of the Company’s activities, 

including  sovereign  risk, and  risks associated with  the  requirement  to obtain environmental 
and other regulatory approvals;  

 
(c) a significant future outlay of funds will be required which will increase funding pressure on the 

Company in order to continue exploration and development of the US Projects; 
 
(d) current  Shareholders  will  have  their  interests  in  the  Company  diluted  by  the  Acquisition, 

Capital Raising and any further equity funding undertaken by the Company;  
 
(e) there  is no guarantee that exploration and development on the US Projects by the Company 

will result in the discovery of additional Mineral Resources; and 
 
(f) proposed project timelines may not proceed as expected.  
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1.10 Statement of Commitments 
 

The Company  statement of  commitments,  subject  to  shareholder approval and  completion of  the 
Capital Raising ($2 million) are as follows: 
 

Commitment  Amount 

$ 

Pre ‐ 
Acquisition 

Post Acquisition 

Total Cash1  $2,490,000  $4,940,000

Exploration and Development of the New Departure Project 2   ‐  ($2,000,000)

Exploration and Development of the Tabor Project 2  ‐  ($1,500,000)

Exploration and Development of the Conjecture Project 2  ‐  ($500,000)

Exploration and Development of the existing projects 2  ($1,900,000)  ($200,000)

Identify and evaluate new resource opportunities  ($250,000)  ‐

Capital Raising and transaction expenses  ‐  ($250,000)

Administrative expenses and unallocated working capital  ($395,000)  ($490,000)

 
Notes: 
1. Assuming cash held as at 30 September 2011 as per the Quarterly Report released to ASX on 31 October 2011 plus 

$2,000,000 raised pursuant to the Capital Raising. 
2. It should be noted that the allocation of funds will be subject to modification based on the outcome and success of 

the exploration programs. 

 
1.11 Risks – change of activities  
 

Shareholders should be aware  that  if  the Resolutions are approved,  the Company will be changing 
the  nature  and  scale  of  its  activities  to  silver,  gold  and  base metal  exploration  and  production 
company with operations  in  the USA and Australia, and which will become  subject  to various  risk 
factors  which  do  not  necessarily  apply  to  the  Company  at  present.    Based  on  the  information 
available, a non‐exhaustive list of risk factors associated with the Acquisition are as follows: 

 
(a) Exploration and production risks 

 
The business of silver, gold and base metal exploration, project development and production 
involves risks by its very nature.  To prosper, it depends on the successful exploration appraisal 
and development of ore  reserves.   Operations,  such  as design  and  construction of  efficient 
recovery  and  processing  facilities,  competent  operational  and managerial  performance  and 
efficient  distribution  and  marketing  services  are  required  to  be  successful.    In  particular, 
exploration is a speculative endeavour whilst production operations can be hampered by force 
majeure circumstances, engineering difficulties, cost overruns, inconsistent recovery rates and 
other unforeseen events.  
 
The outcome of exploration programs will affect the future performance of the Company and 
its  Shares.    If,  and  when,  the  Company  commences  production,  the  production  may  be 
curtailed or shut down for considerable periods of time due to any of the following factors: 
 disruptions to the transport chain being road and rail; 
 a lack of market demand; 
 government regulation; 
 production allocations; and 
 force majeure. 

 
These  curtailments may  continue  for  a  considerable  period  of  time  resulting  in  a material 
adverse effect on the results of operations and financial condition of the Company.   
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Further, the exploration for and production of iron ore involves certain operating hazards, such 
as: 
 failure and or breakdown of equipment; 
 adverse geological, seismic and geotechnical conditions; 
 industrial accidents; 
 labour disputes; 
 adverse weather conditions;  
 pollution; and 
 other environmental hazards and risks. 

 
Any of these hazards could cause the Company to suffer substantial losses if they occur.   
 
The  future  exploration  activities  of  the  Company  may  not  be  successful.    Unsuccessful 
exploration  activities  could have  a material  adverse  effect on  the  results of operations  and 
financial condition.  

 
(b) Resource estimates 

 
Resource and other estimates of ore occurrences, including those contained in this Notice, are 
expressions of judgment based on knowledge, experience and  industry practice.   Often these 
estimates were appropriate when made but may change significantly when new  information 
becomes  available.    There  are  risks  associated with  such  estimates,  including  that  iron  ore 
mined may  be  of  a  different  quality,  tonnage  or  strip  ratio  from  the  estimates.    Resource 
estimates are necessarily  imprecise and depend  to some extent upon  interpretations, which 
may ultimately prove to be inaccurate and require adjustment.  Adjustments to the estimates 
of iron ore reserves could affect its development and mining plans. 

 
(c) Title risk 

 
Interests in mineral rights in the USA are governed by state and federal legislation.  The claims 
which grants  the  title  to  the US Projects  is subject  to compliance with certain requirements, 
including  lodgement of  reports, payment of annual  fees and compliance with environmental 
conditions and environmental  legislation.   Consequently,  the Group  could  lose  title  to or  its 
interest  in  the US Projects  if  these  requirements are not met.    For avoidance of doubt,  the 
prospectus  to  be  issued  pursuant  to  the  Capital  Raising  will  include  a  solicitors  report  in 
respect of US Projects.  

 
(d) Environmental risk 

 
The  Group’s  operations  in  the  USA  will  be  subject  to  various  regulations  regarding 
environmental matters and the discharge of hazardous waste and materials.  Development of 
any  ore  resources will  be  dependent  on  the  project meeting  environmental  guidelines  and 
gaining  approvals  by  government  authorities.   Whilst  the  Company  intends  to  conduct  its 
activities  in an environmentally responsible manner, risks arise  in relation to compliance with 
these  regulations  and  approvals.    The  introduction  of  more  stringent  regulations  and 
conditions may also adversely affect the Company. 

 
(e) Commodity price volatility 

 
Upon  completion  of  the  Acquisition  and  subsequent  development  of  the  US  Projects  (if 
developed), a  significant proportion of  the Group’s  revenues and cash  flows are  likely  to be 
derived from the sale of silver, gold and other base metals from the US Projects.   Therefore, 
the  financial  performance  of  the  Company  will  be  sensitive  to  the  silver  and  gold  price.  



 

Notice of Meeting  Page 19 

Commodity prices are affected by numerous factors and events that are beyond the control of 
the  Company.    These  factors  and  events  include  general  economic  activity, world  demand, 
costs  of  production  by  other  iron  ore  producers  and  other  matters  such  as  inflationary 
expectations,  interest  rates,  currency  exchange  rates  (particularly  the  strength  of  the  US 
dollar) as well as general global economic conditions and political trends. 

 
If silver or gold prices should fall below or remain below the Group’s future costs of production 
for any sustained period due to these or other factors and events, the Group’s exploration and 
production could be delayed or even abandoned.  A delay in exploration or production or the 
abandonment of  the Group’s project may have a material adverse effect on  the Company’s 
production, earnings and financial position.  

 
(f) Exchange rate risk 

 
If the Group achieves success leading to mineral production, the revenue it will derive through 
the sale of silver, gold and other base metals exposes the potential income of the Company to 
commodity price and exchange rate risks.   

 
(g) Unforeseen expenditure risk 

 
Expenditure may need to be incurred that has not been taken into account in the preparation 
of  this  Notice.    Although  the  Company  is  not  aware  of  any  such  additional  expenditure 
requirements,  if  such  expenditure  is  subsequently  incurred,  this may  adversely  affect  the 
expenditure proposals of the Company. 

 
(h) Additional requirements for capital  

 
The Directors  expect  that  the  Company will  have  sufficient  capital  resources  to  enable  the 
Company  to  achieve  its  initial  business  objectives  upon  settlement  of  the  Acquisition 
Agreement.  

 
However, the Directors can give no assurances that such objectives will in fact be met without 
future borrowings or capital raisings.  Any additional equity financing will dilute shareholdings, 
and debt financing,  if available, may  involve restrictions on financing and operating activities.  
If  the  Company  is  unable  to  obtain  additional  financing  as  needed,  it may  be  required  to 
reduce the scope of its operations and scale back its expansion and development programs.  If 
the Company  is successful  in meeting  its  initial objectives with respect  to the Silver Projects, 
then additional capital will be required to further develop  its operations and pursue business 
opportunities. 

 
(i) Government policy changes and legal risk 

 
Government action or policy  change  (in particular, by USA  state or  federal governments)  in 
relation  to  access  to  lands  and  infrastructure,  compliance with  environmental  regulations, 
export  restrictions,  taxation,  royalties  and  subsidies  may  adversely  affect  the  Company’s 
operations and financial performance. 
 
The  Group’s  operations  will  be  governed  by  a  series  of  USA  state  and  federal  laws  and 
regulations.    Breaches  or  non‐compliance  with  these  laws  and  regulations  can  result  in 
penalties  and  other  liabilities.    These may  have  a material  adverse  impact  on  the  financial 
position, financial performance, cashflows, growth prospects and share price of the Company. 
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These  laws  and  regulations may  be  amended  from  time  to  time,  which may  also  have  a 
material  adverse  impact  on  the  financial position,  financial performance,  cashflows,  growth 
prospects and share price for the Company. 
 
The  introduction  of  new  legislation  or  amendments  to  existing  legislation  by  governments, 
developments  in  existing  common  law,  or  the  respective  interpretation  of  the  legal 
requirements  in  any  of  the  legal  jurisdictions  which  govern  the  Company’s  operations  or 
contractual obligations, could  impact adversely on the assets, operations and, ultimately, the 
financial  performance  of  the  Company  and  the  value  of  its  Shares.    In  addition,  there  is  a 
commercial risk that legal action may be taken against the Company in relation to commercial 
matters.  

 
(j) Reliance on key management 

 
The  responsibility of overseeing  the day‐to‐day operations and  the strategic management of 
the Company depends substantially on its senior management and its key personnel. 

 
In particular,  the Company  intends  that  the day‐to‐day management of  the US Projects will 
remain  with  the  existing  senior  management  and  key  personnel  of  ABM,  who  have  the 
experience and knowledge required to manage silver and gold exploration and production  in 
the USA.   There can be no assurance given  that  there will be no detrimental  impact on  the 
Company if one or more of these personnel cease their employment. 
 

(k) Competition 
 

There  is  a  risk  that  the Company will not be  able  to  continue  to  compete profitably  in  the 
competitive  industry  in which  it  intends  to operate.   The potential exists  for  the nature and 
extent of the competition to change rapidly, which may cause loss to the Company. 

 
(l) Third party risks 

 
The  operations  of  the  Company will  require  the  involvement  of  a  number  of  third  parties, 
including suppliers, contractors and customers.   Financial  failure, default or contractual non‐
compliance on  the part of  such  third parties may have a material  impact on  the Company’s 
operations and performance.    It  is not possible  for  the Company  to predict or protect  itself 
against all such risks.  

 
(m) Management of growth 

 
There is a risk that management of the Company will not be able to implement the Company’s 
growth strategy after completion of the Acquisition.  The capacity of the new management to 
properly  implement  and  manage  the  strategic  direction  of  the  Company  may  affect  the 
Company’s financial performance. 

 
(n) Insurance 

 
The Company will, where possible and economically practicable, endeavour to mitigate some 
project  and  business  risks by procuring  relevant  insurance  cover.   However,  such  insurance 
cover may not always be available or economically  justifiable and  the policy provisions and 
exclusions may render a particular claim by the Company outside the scope of the  insurance 
cover. 
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While  the  Company  will  undertake  all  reasonable  due  diligence  in  assessing  the 
creditworthiness of  its  insurance providers, there will remain the risk that an  insurer defaults 
in payment of a legitimate claim by the Company under an insurance policy.  

 
(o) Economic risks 

 
General economic conditions, movements in interest and inflation rates, commodity prices and 
currency  exchange  rates  may  have  an  adverse  effect  on  the  Company’s  exploration, 
development and production activities, as well as on its ability to fund those activities. 

 
Further,  share market  conditions may  affect  the  value  of  the  Company’s  quoted  securities 
regardless of the Company’s operating performance.  Share market conditions are affected by 
many factors such as: 
 general political and economic outlook in Australia and the USA; 
 interest rates and inflation rates; 
 currency fluctuations; 
 changes in investor sentiment toward particular market sectors (in particular silver); 
 industrial and landowner issues and disputes; and 
 terrorism or other hostilities. 

 
(p) Risks relating to the Change in Nature and Scale of Activities 

 
The  Acquisition  constitutes  a  significant  change  in  the  nature  and  scale  of  the  Company’s 
activities and the Company needs to comply with Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules as if 
it were seeking admission to the official list of ASX.  There is a risk that the Company may not 
be  able  to meet  the  requirements of  the ASX  for  re‐quotation of  its  securities on  the ASX.  
Should  this occur,  the securities will not be able  to be  traded on  the ASX until such  time as 
those requirements can be met, if at all. 
 

(q) No profit to date and uncertainty of future profitability 
 
The Company has  incurred  losses  in  the past and  it  is  therefore not possible  to evaluate  the 
Company’s future prospects based on past performance.  The Company expects to make losses 
in the foreseeable future.  Factors that will determine the Company’s future profitability are its 
ability  to manage  its costs,  its ability  to execute  its development and growth  strategies,  the 
success  of  its  activities  in  a  competitive market,  the  actions  of  competitors  and  regulatory 
developments.  As a result, the extent of future profits, if any, and the time required to achieve 
sustainable profitability, is uncertain.  In addition, the level of any such future profitability (or 
loss) cannot be predicted and may vary significantly from period to period. 
 

1.12 Proposed Board of Directors  
 

Upon completion of the Acquisition, all the members of the current Board will resign (other Mr Peter 
Landau),  the Board will  change  to  introduce an experienced executive  team who will oversee  the 
exploration  and  development  activities  of  the US  Projects.    The  Board  appointments will  include 
Mr Peter  Landau as Executive Chairman, Mr  Jason Brewer as Non Executive Director and Mr  John 
Ryan as Executive Director.   Further details of the Proposed Directors (known as at the date of this 
Notice) are set out below.   

 
Mr Peter Landau (LLB, BComm) 
(Executive Chairman) 
 
Mr  Landau  is  a  former  corporate  lawyer  and  corporate  advisor,  having  previously  worked  with 
Grange Consulting Group, Clayton Utz and as general counsel at Co‐operative Bulk Handling. Peter 
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was responsible  for providing general corporate, capital raising,  transaction and strategic advice  to 
numerous ASX  listed and unlisted companies.   Through Okap Ventures Pty Ltd and Komodo Capital 
Pty Ltd, Mr Landau has project managed a significant number of oil and gas mining exploration and 
development  transactions  around  the  world  including  capital  raisings, M&A,  joint  ventures  and 
financings.   Mr  Landau  is also an Executive Director of ASX  listed Nkwe Platinum  Limited  (PGMs), 
ASX/AIM listed Range Resources Limited (oil and gas). 
 
Mr Jason Brewer (Masters of Mining Engineering, Masters of Mineral Law and Policy) 
(Non Executive Director) 
 
Mr Jason Brewer has 18 years international experience  in mining, equity investment, corporate and 
project financing, capital raising, investment advising and evaluation of resource companies.  He is a 
qualified mining engineer with operating experience  in Canada, South Africa and Australia and has 
worked  for  several  international  investment banks and also managed Australia's  largest ASX‐listed 
resources fund. He also holds a number of non‐executive directorships with several public resource 
companies and is an executive director of Okap Ventures Pty Ltd and Komodo Capital Pty Ltd. 
 
Mr John Ryan (B.S Mining Engineering, J.D. Juris Doctor) 
(Executive Director) 
 
Mr.  John  Ryan  is  a mining  engineering  graduate  of  the University  of  Idaho  and  also  holds  a  law 
degree  from  Boston  College.  He  is  the  co‐founder  of  US  Silver,  High  Plains  Uranium,  Western 
Goldfields. Inc. among other companies.  

 
1.13 Resolutions 
 

The Company is putting the Resolutions to Shareholders to seek approval for: 
 

(a) adoption of remuneration report (non‐binding) (Resolution 1); 
 

(b) re‐election of Mr Peter Landau (Resolution 2); 
 

(c) appointment of auditor (Resolution 3); 
 

(d) a change of nature and scale of its activities (Resolution 4); 
 
(e) the issue of the Consideration Shares (Resolution 5); 
 
(f) the issue of Performance Shares (Resolution 6);  
 
(g) the issue of Shares raising a total of $2 million pursuant to the Capital Raising (Resolution 7);  
 
(h) appointment of Mr Jason Brewer as a Director (Resolution 8); 
 
(i) appointment of Mr John Ryan as a Director (Resolution 9); 
 
(j) participation in Capital Raising by Directors – Mr Peter Landau(Resolution 10); 
 
(k) participation in Capital Raising by Directors – Mr Jason Brewer (Resolution 11). 
 
Resolutions  4  to  11  are  conditional  on  each  other  and  cannot  proceed  without  each  of  those 
Resolutions being passed.   
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1.14 Plans for the Company if the Acquisition does not proceed 
 

If the Acquisition does not complete, the Company will continue with the exploration of  its current 
tenements  and  continue  to  look  for  an  alternate  transaction  or  acquisition  to  add  value  to  the 
Company.  

 
1.15 Directors Recommendations 
 

The Directors do not have any material  interest  in  the outcome of the Resolutions other  than as a 
result of their interest arising solely in the capacity of Shareholders of the Company.  

 
Each  of  the  Directors  intends  to  vote  their  Shares  in  favour  of  the  Resolutions.    Based  on  the 
information  available,  all  of  the  Directors  consider  that  the  proposed  Acquisition  is  in  the  best 
interests of the Company and recommend that Shareholders vote in favour of the Resolutions.  The 
Directors have approved the proposal to put the Resolutions to Shareholders. 

 

2. FINANCIAL STATEMENTS AND REPORTS 

 
In  accordance  with  the  Constitution,  the  business  of  the  Meeting  will  include  receipt  and 
consideration  of  the  annual  financial  report  of  the  Company  for  the  period  ended  30  June  2011 
together with the declaration of the directors, the directors’ report, the remuneration report and the 
auditor’s report. 
 
The Company will not provide a hard copy of the Company’s annual financial report to Shareholders 
unless  specifically  requested  to  do  so.    The  Company’s  annual  financial  report  is  available  on  its 
website at www.blackmountainresources.com.au   

 
 

3. RESOLUTION 1 – REMUNERATION REPORT (NON‐BINDING RESOLUTION) 

 
3.1 General 
 

The Corporations Act requires that at a  listed company’s annual general meeting, a resolution that 
the remuneration report be adopted must be put to the shareholders.  However, such a resolution is 
advisory only and does not bind the Directors or the Company.   
 
Under recent changes to the Corporations Act which came into effect on 1 July 2011, if at least 25% 
of  the  votes  cast on Resolution  1  are  voted  against  adoption of  the Remuneration Report  at  the 
Annual  General  Meeting,  and  then  again  at  the  Company's  2012  annual  general  meeting,  the 
Company  will  be  required  to  put  to  Shareholders  a  resolution  proposing  the  calling  of  an 
extraordinary  general  meeting  to  consider  the  appointment  of  directors  of  the  Company  (Spill 
Resolution). 
 
If more than 50% of Shareholders vote in favour of the Spill Resolution, the Company must convene 
the  extraordinary  general meeting  (Spill Meeting) within  90  days  of  the  Company's  2012  annual 
general meeting.  All of the Directors who were in office when the Company's 2012 Directors' report 
was  approved,  other  than  the  managing  director  of  the  Company,  will  cease  to  hold  office 
immediately before the end of the Spill Meeting but may stand for re‐election at the Spill Meeting.  
Following the Spill Meeting those persons whose election or re‐election as Directors is approved will 
be the Directors of the Company. 
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The remuneration report sets out the Company’s remuneration arrangements for the Directors and 
senior management  of  the  Company.    The  remuneration  report  is  part  of  the  Directors’  report 
contained in the annual financial report of the Company for the period ending 30 June 2011. 
 
A reasonable opportunity will be provided for discussion of the remuneration report at the Annual 
General Meeting. 
 

3.2 Proxy Restrictions 
 
Pursuant  to  the  Corporations  Act,  if  you  elect  to  appoint  the  Chair,  or  another member  of  Key 
Management Personnel whose remuneration details are included in the Remuneration Report or any 
Closely Related Party of that member as your proxy to vote on this Resolution 1, you must direct the 
proxy  how  they  are  to  vote.   Where  you  do  not  direct  the  Chair,  or  another  member  of  Key 
Management  Personnel whose  remuneration  details  are  included  in  the  Remuneration  Report  or 
Closely Related Party of that member on how to vote on this Resolution 1, the proxy is prevented by 
the Corporations Act from exercising your vote and your vote will not be counted in relation to this 
Resolution 1. 
 
Shareholders are urged to carefully read the proxy form and provide a direction to the proxy on how 
to vote on this Resolution. 
 

4. RESOLUTION 2 – RE‐ELECTION OF MR PETER LANDAU 

 
In accordance with ASX Listing Rule 14.4, a director of the Company appointed to fill a casual vacancy 
or as an addition to the Board may not hold office (without re‐election) past the next Annual General 
Meeting  following  their  appointment.    Further,  in  accordance with  the  Constitution,  any Director 
appointed by the Board holds office only until conclusion of the next General Meeting and is eligible 
for re‐election.   Accordingly, Mr Landau retires and being eligible  for re‐election, offers himself  for 
re‐election at the Meeting. 
 
Refer to Section 1.12 for a summary of Mr Landau’s experience and qualifications. 
 

5. RESOLUTION 3 – APPOINTMENT OF AUDITOR 

 
In accordance with section 328B(1) of the Corporations Act, the Company has sought and obtained a 
nomination  from  a  shareholder  for  RSM  Bird  Cameron  Partners  (RSM)  to  be  appointed  as  the 
Company’s auditor.  Under section 328B(3) of the Corporations Act, a copy of this nomination: 
 
(a) has been sent to RSM Bird Cameron Partners; and 

 
(b) is attached to this notice as Annexure B. 
 
RSM Bird Cameron Partners has given its written consent to act as the Company’s auditor subject to 
shareholder approval of this Resolution 3. 
 
If Resolution 3 is passed, the appointment of RSM Bird Cameron Partners as the Company’s auditor 
will take effect at the close of this Annual General Meeting.  
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6. RESOLUTION 4 – CHANGE TO NATURE AND SCALE OF ACTIVITIES 

 
6.1 Background 

 
The Company is required to seek Shareholder approval to its proposed change in nature and scale of 
activities.   
 
Assuming Shareholders approve Resolution 4, the Company must comply with Chapters 1 and 2 of 
the ASX Listing Rules. 

 
6.2 Listing Rule 11.1.3 
 

In  summary,  Listing Rule 11.1 provides  that  a  listed  company  that proposes  to make  a  significant 
change to the nature or scale of  its activities must provide full details to ASX as soon as practicable 
and: 
 
(a) provide  to ASX  information regarding  the change and  its effect on  future potential earnings, 

and any information that ASX asks for; 
 

(b) if ASX requires, obtain the approval of holders of its shares to the change; and 
 

(c) if ASX requires, meet the requirements  in Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules as  if the 
Company were applying for admission to the official list of ASX.  

 
ASX may also suspend quotation of the shares until the company has satisfied the requirements of 
Listing Rule 11.1. 

 
ASX has  informed  the Company  that  the proposed change  in  the nature and scale of activities will 
require: 
 
(a) Shareholder approval; and 

 
(b) compliance with the requirements set out in Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules. 

 
The Company is preparing a prospectus, as required by the ASX Listing Rules, to provide information 
about the Company and its business, and this will be lodged at ASIC before the Meeting as set out in 
the indicative timetable set out at the front of the Notice.  The Prospectus will also facilitate the offer 
of the Shares referred to in Resolution 7. 
 
If Resolution 4  is passed,  the Company will have obtained,  in  compliance with  Listing Rule 11.1.2, 
Shareholder approval to the change in the nature and scale of its activities to the extent described in 
this Explanatory Statement. 
 
If Resolution 4 is not passed, the Company will not be permitted to change the nature and scale of its 
activities and the Acquisition will not proceed.  
 

The  passing  of Resolution  4  is  conditional  upon,  and  subject  to, Resolutions  5  to  11  being  passed  by 
Shareholders.   
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7. RESOLUTION 5 – ISSUE OF CONSIDERATION SHARES 

 
7.1 General 
 

As set out in Section 1.2, in accordance with the terms and conditions of the Acquisition Agreements, 
the  Company  has  agreed  to  issue  25,000,000  Consideration  Shares  in  part  consideration  for  the 
acquisition of a 70% interest in the capital of ABM and its US Projects.  
 
Resolution 5 seeks Shareholder pursuant  to ASX Listing Rule 7.1  for  the  issue of  the Consideration 
Shares  to  the existing  shareholders of  the Vendor  in part  consideration  for  the acquisition by  the 
Company of a 70% interest in the US Projects. 

 
7.2 ASX Listing Rules 7.1  
 

ASX Listing Rule 7.1 provides that the prior approval of the shareholders of a company is required for 
an  issue of equity securities  if the securities will, when aggregated with the securities  issued by the 
company during  the previous 12 months, exceed 15% of  the number of  securities on  issue at  the 
commencement of that 12 month period. 
 
One circumstance where an issue is not taken into account in the calculation of the 15% threshold is 
where the issue has the prior approval of shareholders in general meeting.   
 
The effect of Resolution 5 will be to allow the Directors to issue the Consideration Shares during the 
period of 3 months after the General Meeting (or a  longer period  if allowed by ASX), without using 
the Company’s 15% placement capacity.  
 

7.3 Technical information required by ASX Listing Rule 7.1 
 

Pursuant  to  and  in  accordance with ASX  Listing Rule 7.3,  the  following  information  is provided  in 
relation to the issue of the Consideration Shares for the purpose of the Acquisition: 

 
(a) the maximum number of securities to be issued pursuant to Resolution 5 is 25,000,000 Shares; 
 
(b) the Consideration Shares will be allotted and issued to the existing shareholders of the Vendor, 

but no recipient  is a related party of the Company.   Specifically the Consideration Shares will 
be issued as follows: 
 

Shareholder  Consideration Shares 

J Ryan  4,000,000 

Texas Energy Advisors  4,000,000 

Cork Investments Inc.  4,000,000 

Brush Prairie Minerals Inc. or nominee  4,000,000 

Park End Limited  9,000,000 

Total  25,000,000 

 
(c) the Consideration Shares will be  issued  for nil cash consideration as they are being  issued  in 

part  consideration  for  the  acquisition  of  a  70%  interest  in  the  capital  of  ABM  and  its  US 
Projects as detailed in Section 1.2 of this Explanatory Statement;  

 
(d) the Consideration Shares will be issued on the settlement date of the Acquisition Agreements, 

and in any event not later than three months after the date of the Meeting (or such later date 
as permitted by any ASX waiver or modification of the Listing Rules) and  it  is anticipated that 
the  Consideration  Shares  will  be  allotted  on  one  and  the  same  date.    The  issue  of  the 
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Consideration Shares  is subject to the Company’s re‐compliance with chapters 1 and 2 of the 
ASX  Listing  Rules  and  obtaining  the  approval  of  ASX  for  reinstatement  of  its  securities  to 
quotation;  

 
(e) the Consideration Shares will be  issued on the same terms as the existing fully paid ordinary 

shares in the Company other than the fact the Shares will be escrowed for 12 months from the 
date of issue (subject to any waiver granted by ASX or any other period of escrow determined 
by ASX); and 

 
(f) no funds will be raised from the issue of the Consideration Shares as they are being issued  in 

part consideration for the Acquisition by the Company.   
 

7.4 Interests and Recommendations of Directors 
 

Based on the  information available,  including that contained  in this Explanatory Statement and the 
Technical Report, all of the Directors consider that the Acquisition and issue of Shares the subject of 
Resolution 5 is in the best interests of the Company for the reasons set out in Section 1.8. 

 
Each of  the Directors approved  the proposal  to put Resolution 5  to Shareholders and each of  the 
Directors recommends that Shareholders vote in favour of Resolution 5. 

 
7.5 Role of the Technical Consultant 
 

The  Technical Report has been provided  to  assist  Shareholders  in  assessing  the US Projects.    The 
Directors recommend all Shareholders carefully read the Technical Report. 

 
The passing of Resolution 5 is conditional upon, and subject to, Resolutions 4 and 6 to 11 being passed by 
Shareholders.   
 

8. RESOLUTION 6 – ISSUE OF PERFORMANCE SHARES 

 
8.1 General 
 

As set out in Section 1.2, in accordance with the terms and conditions of the Acquisition Agreement, 
the  Company  has  agreed  to  issue  25,000,000  Performance  Shares  in  part  consideration  for  the 
acquisition of a 70% interest in the capital of ABM and its US Projects.  
 
Resolution 6  seeks Shareholder pursuant  to ASX  Listing Rule 7.1  for  the  issue of  the Performance 
Shares  to  the existing  shareholders of  the Vendor  in part  consideration  for  the acquisition by  the 
Company of a 70% interest in the US Projects. 
 
A summary of ASX Listing Rule 7.1 is set out Section 6.2 above. 
 
The effect of Resolution 6 will be to allow the Directors to issue the Performance Shares during the 
period of 3 months after the General Meeting (or a  longer period  if allowed by ASX), without using 
the Company’s 15% placement capacity.  
 

8.2 Technical information required by ASX Listing Rule 7.1 
 

Pursuant  to  and  in  accordance with ASX  Listing Rule 7.3,  the  following  information  is provided  in 
relation to the issue of the Performance Shares for the purpose of the Acquisition: 

 
(a) the  maximum  number  of  securities  to  be  issued  pursuant  to  Resolution  6  is  25,000,000 

Performance Shares; 
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(b) the Performance Shares will be allotted and issued to the existing shareholders of the Vendor, 

but no recipient is a related party of the Company.  Specifically the Performance Shares will be 
issued as follows: 
 

Shareholder  Performance Shares 

J Ryan  5,000,000 

Texas Energy Advisors  5,000,000 

Cork Investments Inc.  5,000,000 

Park End Limited  10,000,000 

Total  25,000,000 

 
(c) the Performance Shares will be  issued  for nil cash consideration as  they are being  issued  in 

part  consideration  for  the  acquisition  of  a  70%  interest  in  the  capital  of  ABM  and  its  US 
Projects as detailed in Section 1.2 of this Explanatory Statement;  

 
(d) the Performance Shares will be  issued on the settlement date of the Acquisition Agreement, 

and in any event not later than three months after the date of the Meeting (or such later date 
as permitted by any ASX waiver or modification of the Listing Rules) and  it  is anticipated that 
the  Consideration  Shares  will  be  allotted  on  one  and  the  same  date.    The  issue  of  the 
Performance Shares  is subject  to  the Company’s re‐compliance with chapters 1 and 2 of  the 
ASX  Listing  Rules  and  obtaining  the  approval  of  ASX  for  reinstatement  of  its  securities  to 
quotation;  

 
(e) the Performance Shares will be issued on the terms set out in Schedule 1, subject to approval 

from  ASX.    In  accordance  with  ASX  Listing  Rule  6.2  the  Company  has  applied  to  ASX  for 
approval of the terms and conditions of the Performance Shares.  At the date of this Notice of 
Meeting, the Company has not received approval from ASX and there is no guarantee that the 
Company will  receive approval of  the  terms set out  in  this Notice of Meeting.   Shareholders 
should  note  that  the  terms  and  conditions  of  the  Performance  Shares  are  subject  to  any 
conditions that ASX may  impose  in approving the terms.   In addition the Performance Shares 
will be escrowed for 12 months from the date of issue (subject to any waiver granted by ASX or 
any other period of escrow determined by ASX); and 

 
(f) no funds will be raised from the  issue of the Performance Shares as they are being  issued  in 

part consideration for the Acquisition by the Company.   
 

8.3 Interests and Recommendations of Directors 
 

Based on the  information available,  including that contained  in this Explanatory Statement and the 
Technical Report, all of the Directors consider that the Acquisition and  issue of Performance Shares 
the  subject  of  Resolution  6  is  in  the  best  interests  of  the  Company  for  the  reasons  set  out  in 
Section 1.8. 

 
Each of  the Directors approved  the proposal  to put Resolution 6  to Shareholders and each of  the 
Directors recommends that Shareholders vote in favour of Resolution 6. 

 
8.4 Role of the Technical Consultant 
 

The  Technical Report has been provided  to  assist  Shareholders  in  assessing  the US Projects.    The 
Directors recommend all Shareholders carefully read the Technical Report. 
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The passing of Resolution 6 is conditional upon, and subject to, Resolutions 4, 5 and 8 to 11 being passed 
by Shareholders.   
 

9. RESOLUTION 7 ‐ ISSUE FOR PROSPECTUS CAPITAL RAISING 

 
9.1 General 
 

Resolution 7 seeks Shareholder approval for the allotment and issue of Shares raising up to a total of 
$2,000,000 (Capital Raising). 
 
The Company intends to conduct the Capital Raising through the issue of a Prospectus as part of its 
re‐compliance with Chapters 1 and 2 of the ASX Listing Rules. 
 
None of the subscribers pursuant to this issue will be related parties of the Company. 
 
A summary of ASX Listing Rule 7.1 is set out Section 6.2 above. 
 
The effect of Resolution 7 will be to allow the Directors to  issue the Shares pursuant to the Capital 
Raising  during  the  period  of  3 months  after  the Meeting  (or  a  longer  period,  if  allowed  by ASX), 
without using the Company’s annual 15% placement capacity.   

 
9.2 Technical Information Required by ASX Listing Rule 7.3 
 

Pursuant  to  and  in  accordance with ASX  Listing Rule 7.3,  the  following  information  is provided  in 
relation to the Capital Raising: 
 
(a) the number of Shares to be  issued  is up to that number of Shares which, when multiplied by 

the issue price, equals $2,000,000.  The maximum number of Shares to be issued assuming the 
minimum issue price of $0.20 per Share is 10,000,000 Shares; 

 
(b) with the exception of Shares to be issued to Related Parties pursuant to Resolutions 10 to 12, 

the Shares will be  issued no  later than 3 months after the date of the Meeting (or such  later 
date to the extent permitted by any ASX waiver or modification of the ASX  Listing Rules) and it 
is intended that allotment will occur on the same date; 

 
(c) the issue price will be at least 80% of the average market price for Shares calculated over the 

last 5 days on which  sales  in  the Shares are  recorded before  the date  the prospectus,  to be 
issued pursuant to the Capital Raising, is signed and in any event will not be less than $0.20; 

 
(d) the Shares issued will be fully paid ordinary shares in the capital of the Company issued on the 

same terms and conditions as the Company’s existing Shares;  
 
(e) the Directors will  issue  the  Shares  to  subscribers pursuant  to  the Prospectus.   None of  the 

subscribers will be related parties of  the Company and no subscriber will hold an  interest of 
20% or greater  in the capital of the Company as a result of the  issue pursuant to the Capital 
Raising; and 

 
(f) the Company intends to use the amounts raised from the Capital Raising towards its proposed 

commitments as set out in Section 1.10. 
 

Further details on the use of funds will be set out in the Prospectus that will be issued in respect of 
the Capital Raising. 
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The passing of Resolution 7  is  conditional upon, and  subject  to, Resolutions 4  to 6 and 8  to 11 being 
passed by Shareholders.   
 

10. RESOLUTIONS 8 – 9 – APPOINTMENT OF DIRECTORS 

 
Article 13.3 of the Constitution allows the Company in general meeting to elect a Director, who shall 
be taken to have been elected with effect immediately after the end of that general meeting. 
 
Refer to Section 1.12 for a summary of Messrs Brewer and Ryan’s experience and qualifications. 

 
The passing of Resolutions 8 and 9 are conditional upon, and subject to, Resolutions 4 to 7 and 10 to 11 
being passed by Shareholders.   
 

11. RESOLUTIONS 10 AND 11 – PARTICIPATION IN PLACEMENT BY DIRECTORS 

 
Mr  Peter  Landau  or  his  nominee  currently  holds  305,000  Shares  in  the  Company  and wishes  to 
participate  in  the Placement.   Shareholder approval  is sought  in Resolution 10  for  the purposes of 
Listing Rule 10.11 to permit Mr Peter Landau or his nominee who is a related party of the Company 
as he is a Director to subscribe for and be issued up to 1,000,000 Shares. 
 
Mr Jason Brewer or his nominee currently does not hold any Shares or Options in the Company and 
wishes  to  participate  in  the  Placement.    Shareholder  approval  is  sought  in  Resolution 11  for  the 
purposes of Listing Rule 10.11 to permit Mr Jason Brewer or his nominee who  is a related party of 
the Company as he is a proposed Director to subscribe for and be issued up to 1,000,000 Shares. 
 

11.1 ASX Listing Rule 10.11 
 
Listing Rule 10.11 provides, subject to certain exceptions, a  listed company must not  issue or agree 
to issue equity securities to a related party without the approval of shareholders. 
 
If Resolutions 10 and 11 are passed, the Company will be permitted to accept subscriptions from and 
issue Shares to Messrs Landau and Brewer, who are all related parties of the Company by virtue of 
them being Directors of the Company.  
 
The  Directors  propose  to  participate  in  the  Placement  and  subscribe  for  Shares  pursuant  to  the 
Capital Raising.   The purpose of Resolutions 10 and 11  is to seek Shareholder approval to allow the 
Company to issue Shares that Directors subscribe for pursuant to the Prospectus. 
 

11.2 ASX Listing Rule 10.13 
 
Listing Rule 10.13 sets out the matters which must be included in the notice of meeting convened to 
seek shareholder approval under Listing Rule 10.11. 
 
For  the  purposes  of  Listing  Rule  10.13,  the  following  information  is  provided  to  Shareholders  in 
relation to Resolutions 10 and 11:   
 
(a) the Shares will be issued to Messrs Landau and Brewer, Directors of the Company, or to their 

nominees; 
 
(b) up to 2,000,000 Shares will be subscribed for and issued to each of Messrs Landau and Brewer 

or their respective nominees (Resolutions 10 and 11); 
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(c) the  Shares will  be  issued  on  completion  of  the  Placement  and  in  any  event  no  later  than 
1 month after the date of this Meeting (or such later date to the extent permitted by any ASX 
waiver or modification of the Listing Rules).   ASX Listing Rule 10.13.3 provides that securities 
approved for issue in accordance with ASX Listing Rule 10.11 must be issued not more than 1 
month after the date of the meeting.  The Company has applied for a waiver from ASX to issue 
the Shares within 3 months of this Meeting in the event that compliance with chapters 1 and 2 
of the ASX Listing Rules takes longer than 1 month.  At the date of this Notice of Meeting, the 
Company  has  not  received  a waiver  from  ASX.    Shareholders  should  note  that  there  is  no 
guarantee that the waiver will be granted.  In the event that the Waiver is granted, the issue of 
Shares pursuant  to Resolutions 10 and 11 would be  subject  to any conditions  that ASX may 
impose in granting the waiver; 

 
(d) the Shares will be issued at an issue price that will be at least 80% of the average market price 

for Shares calculated over the last 5 days on which sales in the Shares are recorded before the 
date the prospectus, to be  issued pursuant to  the Capital Raising,  is signed and  in any event 
will not be less than $0.20.  ASX Listing Rule 10.13.5 provides that the issue price of securities 
be stated.   The Company has applied for a waiver from ASX to  issue the Shares on the same 
terms  as  the Capital Raising, with  an  issue price of  the  above  formula.   At  the date of  this 
Notice of Meeting,  the Company has not  received a waiver  from ASX.   Shareholders  should 
note that there is no guarantee that the waiver will be granted.  In the event that the Waiver is 
granted,  the  issue  of  Shares  pursuant  to  Resolutions  10  and  11  would  be  subject  to  any 
conditions that ASX may  impose  in granting the waiver.   The Company will advise the market 
the issue price of the Shares once known. 

 
(e) The Shares  to be  issued will be  fully paid ordinary  shares of  the Company  that  rank equally 

with the Company's current issued Shares; and 
 
(f) the Company may raise a total of up to $400,000 from the issue of the Shares to each Director, 

subject to the issue price of the Shares.  These funds will be used as additional working capital 
as set out in Section 1.10 above. 

 
Pursuant to Chapter 2E of the Corporations Act, a public company cannot give a “financial benefit” to 
a “related party” unless one of the exceptions to that section apply or shareholders have in general 
meeting approved the giving of that financial benefit to the related party. 
 
In accordance with section 210 of the Corporations Act shareholder approval is not required where a 
financial benefit would be reasonable if the parties were dealing on terms that are at arm’s length or 
are less favourable to the related party.  In the current circumstances the Directors independent of: 
 
(a) Mr Peter Landau in respect of Resolution 10; and 
 
(b) Mr Jason Brewer in respect of Resolution 11.  
 
are satisfied that the Shares to be subscribed for pursuant to the Prospectus and subsequently issued 
to  Messrs  Landau  and  Brewer  will  be  issued  on  arm’s  length  terms.    Therefore,  the  Directors 
independent of each of Resolutions 10 and 11  (as set out above) have concluded that Shareholder 
approval is not required for purposes of Chapter 2E of the Corporations Act.  

 
The passing of Resolution 10 to 11 are conditional upon, and subject to, Resolutions 4 to 9 being passed 
by Shareholders.   
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12. ENQUIRIES 
 

Shareholders are required  to contact  the Company Secretary on +61 8 9488 5220  if  they have any 
queries in respect of the matters set out in these documents.    
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GLOSSARY 
 
$ means Australian dollars. 
 
$US means the currency of the United States of America. 
 
ABM means ABM Mining Corporation incorporated in Idaho, USA. 
 
Abot means Abot Mining Corporation incorporated in Idaho, USA. 
 
Acquisition means the proposed acquisition of a 70% interest in ABM and its US Projects by the Company 
from Abot in accordance with the terms and conditions of the Acquisition Agreements. 
 
Acquisition Agreements mean the Subscription Agreement and the Shareholder Agreement. 
 
ASIC means the Australian Securities and Investments Commission. 
 
ASX means ASX Limited (ACN 008 624 691) or the financial market operated by it, as the context requires. 
 
ASX Listing Rules means the Listing Rules of ASX. 
 
Board means the current board of directors of the Company. 
 
Business Day means Monday  to  Friday  inclusive,  except New  Year’s Day, Good  Friday,  Easter Monday, 
Christmas Day, Boxing Day, and any other day that ASX declares is not a business day. 
 
Black Mountain or Company means Black Mountain Resources Limited (ACN 147 106 974). 
 
Blue Mountain means a wholly owned  subsidiary of Black Mountain  incorporated  in  Idaho, USA  for  the 
purpose of holding a 70% interest in ABM and the US Projects. 
 
Capital Raising means the capital raising the subject of Resolution 4. 
 
Closely Related Party of a member of the Key Management Personnel means:  
 
(a) a spouse or child of the member;  
 
(b) a child of the member’s spouse;  
 
(c) a dependent of the member or the member’s spouse;  
 
(d) anyone else who is one of the member’s family and may be expected to influence the member, or be 

influenced by the member, in the member’s dealing with the entity;  
 
(e) a company the member controls; or  
 
(f) a person prescribed by the Corporations Regulations 2001 (Cth). 
 
Conjecture  Project  means  the  5  patented  mining  claims  and  40  unpatented  mining  claims  on  the 
Conjecture Mine in Bonner County, Idaho, and includes the lease interest relating to that project. 
 
Consideration has the meaning given in section 1.2(b). 
 



 

Notice of Meeting  Page 34 

Consideration Shares means 25,000,000 Shares.  
 
Constitution means the Company’s constitution. 
 
Corporations Act means the Corporations Act 2001 (Cth). 
 
Director means a director of the Company. 
 
ABM Share means a fully paid ordinary share in the capital of ABM.  
 
Existing Royalty has the meaning given in section 1.2(e). 
 
Expenditure Commitment has the meaning given in section 1.2(b(ii). 
 
Explanatory Statement means the explanatory statement accompanying the Notice of Meeting. 
 
Key Management Personnel has  the same meaning as  in  the accounting standards and broadly  includes 
those persons having authority and responsibility for planning, directing and controlling the activities of the 
Company, directly or indirectly, including any director (whether executive or otherwise) of the Company. 
 
Meeting means the annual general meeting convened by the Notice of Meeting. 
 
Minerals means all naturally occurring substances obtained or obtainable by mining operations carried out 
on or under the surface of the land the subject of the US Projects, including precious metals.   
 
New Departure Project means the 7 patented mining claims and 20 unpatented mining claims on the New 
Departure Mine in Beaverhead County, Montana, and includes the lease interest relating to that project. 
 
Net Smelter Return means the revenue generated from all Minerals extracted, milled and sold from the US 
Projects after deducting costs associated with smelting, refining, penalties, transportation and insurance, as 
defined in the respective Lease.  
 
Notice of Meeting means this notice of Meeting, including the Explanatory Statement. 
 
Option means an option to subscribe for a Share. 
 
Optionholder means the holder of an Option.  
 
Performance Shares means performance shares convertible into fully paid ordinary shares in the capital of 
Company where the Expenditure Commitment has been satisfied and upon the production of not less than 
2,000 ounces of gold or gold equivalent (net smelter) are produced on any one mine within 5 years, and on 
such other terms as acceptable to ASX. 
 
Proposed Directors means the  identified proposed Directors of the Company following completion of the 
Acquisition as set out in Section 1.12. 
 
Quarter means a calendar quarter ending 31 March, 30 June, 30 September and 31 December in any year. 
 
Resolutions mean  the  resolutions  set out  in  the Notice of Meeting, or any one of  them, as  the  context 
requires. 
 
Royalty has the meaning given in section 1.2(b)(v). 
 
Share means a fully paid ordinary share in the capital of the Company. 
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Shareholder means a holder of a Share. 
 
Shareholder Agreement means the shareholder agreement between Abot and Black Mountain  in respect 
of their proposed respective holdings in ABM. 
 
Subscription Agreement means the subscription agreement between Black Mountain and ABM  in respect 
of the subscription for shares in the capital of ABM representing a 70% interest Blue Mountain. 
 
Tabor Project means the 12 patented mining claims and 10 unpatented mining claims on the Tabor Mine in 
Virginia City, Montana, and includes the lease interest relating to that project. 
 
Technical  Report means  the  Technical  Report  prepared  by Minex  Exploration  annexed  to  this  Notice 
Meeting as Annexure A. 
 
USA means the United States of America. 
 
US Projects means the New Departure Project, the Conjecture Project and the Tabor Project, collectively. 
 
Vendor means Abot or ABM as applicable. 
 
WST means Western Standard Time as observed in Perth, Western Australia. 
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SCHEDULE 1 – TERMS OF PERFORMANCE SHARES 
 
The terms and conditions of the Performance Shares are as follows: 
 
Rights attaching to the Performance Shares 
 
(a) (Performance Shares) Each Performance Share is a share in the capital of the Black Mountain. 
 
(b) (General Meetings) The Performance Shares shall confer on the holder (Holder) the right to receive 

notices  of  general meetings  and  financial  reports  and  accounts  of  the  Black Mountain  that  are 
circulated to shareholders.  Holders have the right to attend general meetings of shareholders of the 
Black Mountain. 

 
(c) (No Voting Rights)  The  Performance  Shares do not  entitle  the Holder  to  vote on  any  resolutions 

proposed at a general meeting of shareholders of the Black Mountain. 
 
(d) (No Dividend Rights) The Performance Shares do not entitle the Holder to any dividends. 
 
(e) (Rights on Winding Up) The Performance Shares participate  in  the  surplus profits or assets of  the 

Black  Mountain  upon  winding  up  of  the  Black  Mountain  only  to  the  extent  of  $0.000001  per 
Performance Share. 

 
(f) (Not Transferable) The Performance Shares are not transferable. 
 
(g) (Reorganisation of Capital) If at any time the  issued capital of the Black Mountain  is reconstructed, 

all  rights of  a Holder will be  changed  to  the  extent necessary  to  comply with  the  applicable ASX 
Listing Rules at the time of reorganisation. 

 
(h) (Application to ASX) The Performance Shares will not be quoted on ASX.  However, upon conversion 

of the Performance Shares  into fully paid ordinary shares (Shares), the Black Mountain must within 
seven  (7) days after  the conversion, apply  for  the official quotation of  the Shares arising  from  the 
conversion on ASX. 

 
(i) (Participation in Entitlements and Bonus Issues) Holders of Performance Shares will not be entitled 

to  participate  in  new  issues  of  capital  offered  to  holders  of  Shares  such  as  bonus  issues  and 
entitlement issues.  

 
(j) (No Other Rights)  The  Performance  Shares  give  the Holders no  rights other  than  those  expressly 

provided by these terms and those provided at law where such rights at law cannot be excluded by 
these terms. 

 
Conversion of the Performance Shares 
 
(k) (Conversion on achievement of milestone) Each Performance Share will convert  into one (1) Share 

upon  satisfaction of  the  following performance hurdles  to  the  reasonable  satisfaction of  the Black 
Mountain: 

 
(i) Black Mountain  completing  exploration  and  development  on  each  US  Project  in  the  total 

amount  of  not  less  than US$1,500,000,  or  exploration  and  development  in  the  amount  of 
US$4,500,000 across all of the US Projects, within three (3) years from the date of issue of the 
Performance Shares  (being Black Mountain’s Expenditure Commitment pursuant to the ABM 
Shareholders Agreement); and  
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(ii) production from the Project of not less than 2,000 ounces of gold or gold equivalent within five 
(5) years from the date of issue of the Performance Share,  

 
(with both of the above performance hurdles constituting the Milestone). 

 
(l) (Redemption  if Milestone not Achieved)  If a Milestone  is not achieved by the required date, or by 

such  later  date  as  the  Parties  may  have  agreed  upon  in  writing  prior  to  that  date,  then  each 
Performance Share held by a Holder will be automatically redeemed by the Black Mountain for the 
sum of $0.000001 within 10 Business Days of non satisfaction of the Milestone. 

 
(m) (Conversion Procedure) Black Mountain will  issue the Holder with a new holding statement for the 

Shares as soon as practicable following the conversion of the Performance Shares into Shares. 
 
(n) (Ranking of Performance  Shares) The  Shares  into which  the Performance  Shares will  convert will 

rank pari passu in all respects with existing Shares. 
 
 
  



 

Notice of Meeting  Page 38 

 

SCHEDULE 2 – PRO‐FORMA BALANCE SHEET 
 
Set out below  is an audited consolidated balance sheet of the Company as at 30 June 2011, adjusted  for 
estimated  administration  costs  for  the  period  1 July  2011  to  31 October  2011,  along with  a  pro  forma 
consolidated balance sheet.  
 

  Audited  Pro Forma Transactions  Unaudited Pro Forma 

Current Assets   

Cash and cash equivalents  3,466,366 806,250  4,272,616

Trade and other receivables  12,320 ‐  12,320

Total Current Assets  3,478,686   4,284,936

   

Non Current Assets   

Exploration  and  evaluation 
expenditure 

119,828 6,193,750  6,313,578

Total Non Current Assets  119,828   6,313,578

Total Assets  119,828   10,598,514

   

Current Liabilities   

Trade and other payables  64,765   64,765

Total Current Liabilities  64,765   64,765

Net Assets  3,533,749   10,533,749

   

Equity   

Issued Capital  3,677,619 7,000,000  10,677,619

Reserves  24,000 ‐  24,000

Accumulated Losses  (167,870) ‐  (167,870)

Total Equity  3,533,749   10,533,749

 
Notes: 
1. Assumes $2 million capital raising and $250,000 costs of Acquisition. 
2. Assumes US$1,250,000 initial funds paid for project development (exchange rate US$1 ‐ $0.955) 
3. Assumes 25,000,000 fully paid ordinary issued to vendor. 
4. In addition 25,000,000 performance shares will be issued to vendor at settlement. 
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ANNEXURE A – TECHNICAL REPORT 
 





















































































 

 

 

ANNEXURE B – AUDITOR NOMINATION  
 
 

Nomination from a shareholder for the appointment of  
RSM Bird Cameron Partners as Auditor the subject of Resolution 3 

 
 
 

2 December 2011 
 
The Company Secretary 
Black Mountain Resources Limited 
Ground Floor, 1 Havelock Street 
West Perth WA 6005 
 
 
Dear Ms Sandford 
 
NOMINATION OF RSM BIRD CAMERON PARTNERS AS AUDTOR OF BLACK MOUNTAIN RESOURCES LIMITED 
 
We, Komodo Capital Pty Ltd, being a shareholder of Black Mountain Resources Limited, hereby nominate RSM Bird 
Cameron Partners of 8 St Georges Terrace, Perth, Western Australia  for appointment as auditor of Black Mountain 
Resources Limited at its 2011 Annual General Meeting. 
 
I  consent  to  the distribution of  a  copy of  this notice of nomination as  an  annexure  to  the Notice of Meeting  and 
Explanatory  Statement  for  the 2011 Annual General Meeting of Black Mountain Resources  Limited  as  required by 
section 328B (3) of the Corporations Act 2001. 
 
 
Yours faithfully 
 
Komodo Capital Pty Ltd 
 

 
_______________________________________________ 
Jane Flegg 
Company Secretary 

 

 
 
 



 

 

 
Shareholder Details 
Name:    
Address:  ...............................................................................................................................
Contact Telephone:  ...............................................................................................................................
Contact Name (if different from above):  ...............................................................................................................................
 
Appointment of Proxy 
I/We being a shareholder(s) of Black Mountain Resources Limited and entitled to attend and vote, hereby appoint 
 

  The  Chairman  of 
the Meeting 
(mark with an ‘X’) 

 
OR 

  Write  here  the  name  of  the 
person you are appointing if this 
person  is  someone  other  than 
the Chairman of the Meeting. 

 
or failing the person named, or if no person is named, the Chairman of the Meeting, as my/our proxy to attend and act 
generally at the meeting on my/our behalf and to vote in accordance with the following directions (or if no directions 
have  been  given,  as  the  proxy  sees  fit)  at  the General Meeting  of  Black Mountain  Resources  to  be  held  at Okap 
Ventures, Ground Floor, 1 Havelock Street, West Perth, Western Australia on 6 January 2012 at 10:00am (WST) and at 
any adjournment of that meeting. 
 
 
 
 

IMPORTANT 
If the Chairman of the Meeting  is your nominated proxy, or may be appointed by default, and you 
have not directed your proxy how to vote, please place a mark  in this box with an ‘X’.  By marking 
this box you acknowledge that the Chairman of the Meeting may exercise your proxy even if he has 
an  interest  in  the outcome of  the  resolutions  and  that  votes  cast by him, other  than  as  a proxy 
holder, would be disregarded because of that  interest.    If you do not mark this box, and you have 
not directed your proxy how to vote, the Chairman of the Meeting will not cast your votes on the 
resolutions and your votes will not be counted in computing the required majority if a poll is called.  
The Chairman of the Meeting intends to vote undirected proxies in favour of each resolution.

 
Voting directions to your Proxy – please mark       to indicate your directions 
  For  Against  Abstain* 

Resolution 1.  Adoption of Remuneration Report (non‐binding)      

Resolution 2.  Re‐election of Mr Peter Landau      

Resolution 3.  Appointment of Auditor       

Resolution 4.  Change to Nature and Scale of Activities      

Resolution 5.  Issue of Consideration Shares      

Resolution 6.  Issue of Performance Shares       

Resolution 7.  Approval of Capital Raising       

Resolution 8.  Appointment of Director – Mr Jason Brewer      

Resolution 9.  Appointment of Director – Mr John Ryan      

Resolution 10.  Participation in Capital Raising by Directors – Mr Peter Landau      

Resolution 11.  Participation in Capital Raising by Directors – Mr Jason Brewer      

*If you mark the Abstain box for a particular Resolution, you are directing your proxy not to vote on your behalf on a 
show of hands or on a poll and your votes will not be counted in computing the required majority on a poll. 
Appointment of a second proxy (see instructions overleaf) 
If you wish to appoint a second proxy, state the % of your voting rights applicable to the proxy  
appointed by this form 
 
PLEASE SIGN HERE 
This  section  must  be  signed  in  accordance  with  the  instructions  overleaf  to  enable  your  directions  to  be 
implemented. 
Individual or Shareholder 1    Shareholder 2 Shareholder 3

 
 

   

Sole Director and 
Company Secretary 

  Director Director/Company 
Secretary 

X

%



 

 

How to complete this Proxy Form 

 
1. Your Name and Address 

 
Please print your name and address as it appears on your holding statement and the company’s share register.  If shares are 
jointly held, please ensure  the name and address of each  joint shareholder  is  indicated.   Shareholders should advise  the 
company of any changes.  Shareholders sponsored by a broker should advise their broker of any changes.  Please note, you 
cannot change ownership of your securities using this form. 
 

2. Appointment of a Proxy 
 

If you wish to appoint the Chairman of the Annual General Meeting as your proxy, mark the box.  If the person you wish to 
appoint as your proxy is someone other than the Chairman of the Annual General Meeting please write the name of that 
person.    If you  leave  this section blank, or your named proxy does not attend  the meeting,  the Chairman of  the Annual 
General Meeting will be your proxy.  A proxy need not be a shareholder of the company.   

 
3. Votes on Resolutions 
 

You may  direct  your  proxy  how  to  vote  by  placing  a mark  in  one  of  the  boxes  opposite  each  Resolution.    All  your 
shareholding will be voted in accordance with such a direction unless you indicate only a portion of voting rights are to be 
voted on any Resolution by inserting the percentage or number of shares you wish to vote in the appropriate box or boxes.  
If you do not mark any of the boxes on a given Resolution, your proxy may vote as he or she chooses.   If you mark more 
than one box on a Resolution your vote on that Resolution will be invalid. 

 
4. Appointment of a Second Proxy 
 

You are entitled to appoint up to two persons as proxies to attend the meeting and vote on a poll.  If you wish to appoint a 
second proxy, an additional Proxy Form may be obtained by telephoning the Company Secretary on +61 8 9324 2400 or you 
may photocopy this form.  

 
To appoint a second proxy you must on each Proxy Form state (in the appropriate box) the percentage of your voting rights 
which are the subject of the relevant proxy.  If both Proxy Forms do not specify that percentage, each proxy may exercise 
half your votes.  Fractions of votes will be disregarded. 

 
5. Signing Instructions  
 

You must sign this form as follows in the spaces provided: 
 

Individual:  where the holding is in one name, the holder must sign. 
 

Joint Holding:  where the holding is in more than one name, all of the shareholders should sign. 
 

Power of Attorney:  to sign under Power of Attorney, you must have already  lodged a copy of  the Power of Attorney 
with the Company’s share registry.    If you have not previously  lodged this document  for notation, 
please attach a certified photocopy of the Power of Attorney to this form when you return it. 

 
Companies:  where the company has a Sole Director who is also the Sole Company Secretary, this form must be 

signed by that person.  If the company (pursuant to section 204A of the Corporations Act) does not 
have a Company Secretary, a Sole Director can also sign alone.  Otherwise this form must be signed 
by a Director jointly with either another Director or a Company Secretary.  Please indicate the office 
held by signing in the appropriate place. 

 
If  a  representative  of  the  corporation  is  to  attend  the meeting  a  “Certificate  of Appointment  of 
Corporate Representative” should be produced prior to admission.  A form of the certificate is either 
included in the Notice of Meeting or may be obtained from the Company’s share registry. 

 
6. Lodgement of a Proxy 
 

This Proxy Form (and any Power of Attorney under which it is signed) must be received at the address given below not later 
than 48 hours before the commencement of the meeting.  Any Proxy Form received after that time will not be valid for the 
scheduled meeting. 

 
This Proxy Form (and any Power of Attorney and/or second Proxy Form) may be sent to the Company, PO Box 684, West 
Perth, WA or sent by facsimile to the Company on +61 8 9324 2400. 

 


